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ANTEPROJETO DE LEI N @4 /2025

INSTITUl O PROGRAMA DE SAUDE MENTAL
E INTELIGENCIA EMOCIONAL “PLENA
MENTE” NA REDE DE ENSINO MUNICIPAL
DE SAO JOSE DO CALGADO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 12 Fica instituido o Programa de Saude Mental e Inteligéncia Emocional “Plena Mente”, com
o objetivo de promover O bem-estar psicoemocional de estudantes e educadores na rede de
ensino municipal, bem como mitigar riscos psicossociais no ambiente laboral, por meio do

desenvolvimento da inteligéncia emocional e da satde mental nas escolas.

Paragrafo unico. O programa compreendera tambéem estratégias para a prevengao e o

enfrentamento de episddios de bullying.

Art. 22 Considera-se bullying atitudes de violéncia fisica ou psicolégica, intencionais e repetitivas,
praticadas por um ou mais individuos, com o objetivo de intimidar, humilhar ou agredir outra

pessoa, caracterizando um desequilibrio de poder.

§1° Para os fins desta lei, a violéncia fisica ou psicologica podera ser evidenciada em atos de
intimidag&o, humilhagéo e discriminagéo, tais como insultos pessoais, comentarios pejorativos,
ataques fisicos, grafitagens depreciativas, expressoes ameacgadoras e preconceituosas,
isolamento social, ameagas e pilhérias.

§2° As modalidades de bullying incluem:

I —Bullying sexual: atos de assédio, indugdo ou abuso sexual;

I — Bullying de exclusao social: praticas de isolamento, ignorancia ou excluséo de
individuos ou grupos;

i — Bullying psicologico: agoes de perseguigado, amedrontamento, intimidagéo,

manipulagédo e controle emocional.

(28)99909-1757
‘hebinhododito@gmail.com

i ‘ Praca Cel. José Dutra Nicécio, n® 130 - Caix’alPostal 20
~ CEP 29470-000 - Telefax: (28) 3556-1255 -CNP3J 31.727175/0001-29

Hebinho

do Dito



VEREADOR

Vereador Hebinho do Dito

Art. 32 Riscos psicossociais s&o aqueles relacionados a organizagéo do trabalho e as interagdes
interpessoais no ambiente laboral e incluem fatores como metas excessivas, jornadas extensas,
auséncia de suporte, assédio moral, conflitos interpessoais falta de autonomia no trabalho, que
podem causar estresse, ansiedade, depressdo e outros problemas de saude mental nos

trabalhadores.

Art. 42 O Programa Plena Mente sera desenvolvido com base em agdes pautadas nas seguintes

diretrizes gerais:

I - Promocéo da satde mental e do bem-estar emocional dos estudantes e educadores,
por meio de atividades educativas, de conscientizagdo e de suporte psicolégico;

I - Estabelecimento de praticas que incentivem a convivéncia harmoniosa e respeitosa
no ambiente escolar;

m - Adocdo de medidas preventivas e corretivas em relagdo ao bullying e outros
comportamentos prejudiciais, por meio de acoes de sensibilizagéo e intervengoes adequadas;

v - Fortalecimento da escuta ativa, a fim de garantir que todos os membros da
comunidade escolar se sintam acolhidos e compreendidos em suas dificuldades emocionais;

Y - Desenvolvimento de uma cultura de empatia, solidariedade e respeito as diferencgas,
promovendo o fortalecimento das relagoes interpessoais;

VI — Reavaliagdo periddica das metas de desempenho e jornadas, para evitar que
metas excessivas e jornadas extensas comprometam a salde mental dos profissionais;

Vil — Atencdo especial ao suporte conferido pelas instituicoes aos profissionais,
implementagdo de ferramentas para mapeamento, prevengao e tratamento de casos de assédio
moral e conflitos interpessoais;

Vi — Implementagdo de mecanismos internos de autocomposigéo dos conflitos, tal
como a mediagao;

VI — Conscientizagdo continua em sala de aula, mediante orientagdo dos profissionais aos

alunos.
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Paragrafo unico. O Programa Plena Mente podera ser complementado por agOes de parceria
com entidades educacionais, profissionais de saude e instituicdes de Ensino Superior, conforme

disponibilidade e viabilidade, visando ao fortalecimento da rede de apoio psicoemocional.

Art. 52 O Programa Plena Mente podera incluir atividades interativas, palestras, rodas de
conversa e outras agdes educativas que promovam a salde mental, a inteligéncia emocional e

a prevengao ao bullying, com foco na integragdo da comunidade escolar.

Art. 62 O Poder PUblico podera firmar parcerias com profissionais de sade mental da rede publica
existente, bem como parcerias ou CoNveénios com universidade e outras instituigdes, para realizar

atividades de acolhimento psicolégico e emocional.

Art. 72 Esta lei podera ser regulamentada pelo Poder Executivo.

Art. 82 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Plenario Sizenando de Sa Viana, aos 21 dias do més de abril de 2025
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Justificativa

O presente Projeto de Lei visa instituir o Programa de Saude Mental e Inteligéncia
Emocional "Plena Mente" nas escolas da rede municipal de Sdo José do Calgado, com o objetivo
de promover o bem-estar psicoemocional de estudantes e educadores. A salide mental tem se
tornado uma prioridade crescente nas politicas publicas, especialmente diante do aumento de
desafios emocionais que impactam diretamente o ambiente escolar, o desempenho académico

e as relagdes interpessoais.

O nome do programa, "Plena Mente", foi escolhido para refletir a proposta de alcangar um
estado de equilibrio emocional, tanto para os alunos quanto para os educadores. "Plena" remete
- a realizagé@o e ao equilibrio emocional, alinhando-se a meta de criar um ambiente escolar mais

acolhedor, saudéavel e propicio ao aprendizado.

A relevancia do tema € evidenciada por dados alarmantes’: em 2024, quase dez pessoas
por dia registraram episédios de ofensa, humilhagédo e agressdo nos cartérios do Espirito Santo,
praticas frequentemente associadas ao bullying e ao cyberbullying. Ao todo, foram 3.057 atas

notariais registradas no ano passado.

A violéncia nas escolas também € uma preocupagéo crescente. Segundo o boletim "Escola
que Protege", publicado pelo Ministério da Educagéo com apoio da Unesco, mais de 13 mil casos
de violéncia interpessoal foram registrados em escolas brasileiras em 2023. Os dados mostram
que 39% dos alunos relataram ja ter sido humilhados por colegas, frequentemente devido a

aparéncia fisica, raga/cor ou orientagédo sexual.

Alem disso, o numero de episédios violentos nas escolas aumentou quase 250% em uma
década. Apesar dessa situagao preocupante, apenas 14% das escolas publicas brasileiras
contam com psicologos, e menos de 10% tém protocolos definidos para lidar com episédios de

violéncia.
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O programa "Plena Mente" surge como uma medida preventiva e estruturante, com foco
na promogao da saude mental, no fortalecimento da inteligéncia emocional e na construgéo de
uma cultura de paz no ambiente escolar. Através de agdes de prevengdo, acolhimento e
educagao emocional, o programa busca atuar nas causas subjacentes dos conflitos, promovendo

o desenvolvimento socioemocional de forma continua e integrada.

Importante destacar que a proposta foi cuidadosamente elaborada para n&o gerar novos
encargos ou atribuigdes ao Executivo, evitando o vicio de iniciativa. A implementa¢do do
programa podera ocorrer por meio de parcerias com profissionais da salude publica e com
instituicdes de ensino superior, como universidades que ja oferecem servigos similares por meio

de nlcleos de pratica e projetos de extensao.

Além disso, o programa também visa apoiar os profissionais da educagao, reconhecendo
a importancia de seu bem-estar emocional. A partir de 26 de maio de 2025, a atualizagdo da
Norma Regulamentadora n® 1 (NR-1), do Ministério do Trabalho e Emprego, exigira que as
empresas brasileiras avaliem os riscos psicossociais no ambiente de trabalho, como estresse,
assédio e sobrecarga mental. Esta mudanga também reforga a necessidade de se promover

agdes preventivas voltadas ao bem-estar emocional no contexto escolar.

Com o programa "Plena Mente", buscamos atender & urgente necessidade de fomentar
um ambiente escolar mais saudavel, inclusivo e harmonioso, onde tanto estudantes quanto
educadores possam lidar de maneira eficaz com os desafios emocionais do cotidiano,

contribuindo para uma educagédo mais efetiva, humana e transformadora.
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DESPACHO
Encaminho para sessdo ordinaria de 25 de junho do corrente ano.

Sao José do Calgadol/ES, 23 de junho de 2025.

Y
Vanderleia%ria Rosa Rodrigues

Presidente da Camara de Sao José do Calgado/ES.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DESPACHO

Encaminho para sesséo ordinaria de 10 de julho do corrente ano.

Sao José do Calgado/ES, 08 de julho de 2025.

\ ‘A
\\!
Vanderleia\ﬂqm Rosa Rodrigues

Presidente da Camara de Sao José do Calgcado/ES.

Praga Cel. José Dutra Nicacio, 130, CEP 29470-000
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DESPACHO

Encaminho para sesséao ordinaria de 25 de agosto do corrente ano.

Sao José do Calgado/ES, 22 de agosto de 2025.

ia Rosa Rodrigues

Presidente da Camara de Sao José do Calgado/ES.
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